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Abstract 

Background & Aim: In the future, the field nursing student will be responsible for managing a 

ward alone, so having the ability to manage and provide safe care is one of the requirements of 

this profession. This study was conducted with the aim of comparing the effect of two 

educational methods on the ability to manage care and to document the provision of safe care in 

nursing intern students. 

Materials & methods: The number of samples in the first part (retrospective - face-to-face 

training) was 112 students and in the second part(intermittent-virtual training)169 students had 

the conditions to enter the research. To collect information, a part of the reliable and valid 

questionnaire tool "Clinical Competence of Nursing Students in Arena" by Jouzi and colleagues 

(2014) was used, which included the management dimension of clinical competence. To analyze 

the data, SPSS 24 software was used at the level of (P>0.05). 

Results: The results showed that there was no significant difference in the mean scores of ability 

in care management and documentation of safe care provision of nursing students in two courses 

of virtual and face-to-face training (p>0.05). 

Conclusion: The nursing intern students in the virtual education course, like the students in the 

face-to-face course, were able to obtain high grades in terms of their ability to manage care and 

document the provision of safe care, which shows that the training provided to students during 

the Corona era was effective in maintaining students' competence. 
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سازی ارائه مراقبت ايمن  مستند توانمندی در مديريت مراقبت ومقايسه تاثير دو روش آموزشي بر 

 دانشجويان کارورز پرستاریدر 

 3پروانه اباذری، 2*جوزی مینا، 1مهدی ده پهلوان محمد

 راني، اآبادنجف، یدانشگاه آزاد اسلام ،آبادنجف، مرکز تحقيقات توسعه علوم پرستاری و مامايی،  واحد یارشد پرستار یکارشناس یدانشجو. 1

 ، ايرانآبادنجفزاد اسلامی، آ، دانشگاه آبادنجفاستاديار، گروه پرستاری، مرکز تحقيقات توسعه علوم پرستاری و مامايی، واحد . 2

 رانياصفهان، اصفهان، ا یدانشگاه علوم پزشک ،يیو ماما یپرستار یهامراقبت قاتيمرکز تحق ار،يدانش. 3

 راني، اآبادنجف ،ی، دانشگاه آزاد اسلامآبادنجفواحد  ،يیو ماما یتوسعه علوم پرستار قاتيمرکز تحق .3

   ،minajouzi@yahoo.com : ایمیل، ميناجوزی نویسنده مسئول:*

 

25/06/1402 تاریخ پذیرش:                            15/05/1402تاریخ دریافت:     

 چکیده 

بنابراين داشتن  وی پرستاری عرصه در آينده مسئوليت اداره يک بخش را به تنهايی بر عهده خواهد داشت،دانشج زمینه و هدف:

مقايسه تاثير دو روش آموزشی بر توانمندی در با هدف  اين مطالعه الزامات اين حرفه است. جزءتوانايی مديريت و مراقبت ايمن 

 انجام شد.دانشجويان کارورز پرستاری  ارائه مراقبت ايمن در یمستندسازمديريت مراقبت و 

و  آبادنجف های آزادجامعه آماری اين مطالعه توصيفی تحليلی را کليه دانشجويان ترم هشتم دانشگاه :هامواد و روش

ها در بخش تعداد نمونه گيری به صورت سر شماری انجام شد.که با استفاده از روش نمونه تشکيل دادند اصفهان)خوراسگان(

 دارای شرايط ورود به پژوهش دانشجو169آموزش مجازی(–دانشجو و در بخش دوم)مقطعی 112آموزش حضوری(-)گذشته نگراول

(که 1393جوزی و همکاران)« صلاحيت بالينی دانشجويان پرستاری عرصه»اطلاعات از ابزار پرسشنامه پايا ومعتبر یآورجمعجهت  بود.

 (<05/0Pو در سطح )  SPSS-24افزارنرماز  هادادهتجزيه و تحليل  جهت د استفاده شد.دربرگيرنده بعد مديريت صلاحيت بالينی بو

 استفاده شد.

دانشجويان پرستاری در دو سازی ارائه مراقبت ايمن  مستندتوانمندی در مديريت مراقبت و نتايج نشان داد که نمرات ميانگين  :هایافته

 (.<P 05/0اشت)دوره آموزش مجازی و حضوری تفاوت معناداری ند

در دوره آموزش مجازی همانند دانشجويان دوره حضوری توانستند نمرات بالايی را در دانشجويان کارورز پرستاری  :گیرینتیجه

آن است که آموزشی که در  دهندهنشانارائه مراقبت ايمن کسب کنند که اين خود  یمستندسازتوانمندی در مديريت مراقبت و ابعاد 

 ه دانشجويان ارايه شد در حفظ صلاحيت دانشجويان تاثيرگذار بوده است.دوران کرونا ب

 آموزش مجازی ،آموزش حضوری ،کارورزی ،مستند سازی ،مديريت مراقبتهای کلیدی: واژه
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 مقدمه

بهداشت و در خدمت  دهندهارائهنيروی  ينتربزرگپرستاران 

ا سلامت و درمان ر جمعيتدرصد از 74هستند و درمان 

را در سيستم مراقبت مهمی پرستاران نقش  ،دهندشکيل میت

بنابراين کسب توانمندی ، (1کنند)درمانی يک کشور ايفا می

 برخورداردر مديريت مراقبت در اين حرفه از اهميت بالايی 

دی توانمن( 1393از ديدگاه جوزی و همکاران ) است.

و پذيرش »عبارت است ازمديريتی دانشجوی پرستاری عرصه 

ای به طور مستقل که به کسب توانمندی در ايفای نقش حرفه

 .«شودامور مديريتی بخش و توانايی حل مساله منتهی می

ای دانشجوی پرستاری عرصه به پذيرش و ايفای نقش حرفه

موارد مهمی از طور مستقل در بعد توانمندی مديريتی شامل 

کت در شر شيفت بندی ماهيانه، آگاهی از امور اداری،جمله 

 استفاده بهينه از وسايل و تجهيزات، تحويل و تحول بخش،

 نظارت بر بخش، دقت و اشراف بر فرآيند عملياتی بخش،

مناسب کارها،حل مستقل مشکلات و توان ايجاد  یبندزمان

مهارت خلاقيت و نوآوری، تفکر انتقادی و توان  تغيير،

 (.2باشد)بالينی می گيریيمتصم

شيفت ازجمله اقداماتی است  يلتحوديد که ذکر گر طورهمان

 توانمندی در مديريت مراقبت کاملا ضروری است. در آن که

تحويل شيفت اطلاعات و مسئوليت مراقبت از بيمار در زمان 

به تحويل گيرندگان  دهندگانيلتحودر پايان شيفت کاری از 

برای  انتقال اطلاعات .(3،4شود)تيم مراقبت سلامت ارائه می

مانند عاتی اطمينان از تداوم مراقبت است که اطلاايجاد 

وضعيت هموديناميک و برنامه مراقبتی را در  تشخيص بيماری،

اين اگر  (.5)دهدزمان تغيير شيفت به ساير پرستاران انتقال می

 تواند حوادثی را به دنبال داشته باشد.يند مديريت نشود میآفر

رويی ناشی از توان به خطاهای دااز جمله اين حوادث می

مشکلات ارتباط کلامی و نوشتاری در طی تحويل نوبت 

 (.6کاری اشاره کرد)

فاکتورهايی که دانشجويان پرستاری در  از جمله

تفکر انتقادی و های مديريت پرستاری بايد بياموزند کارآموزی

مروزه پرستاران روز به روز با ا بالينی است. گيریيمتصمتوان 

ای مواجه هستند که برای دهمسائل و مشکلات پيچي

 ها به تفکر انتقادی احتياج دارند،در مورد آن گيریيمتصم

بالينی پرستار را در امر  گيریيمتصمزيرا تفکر انتقادی قدرت 

کمک به تشخيص نيازهای بيمار و انتخاب بهترين اعمال و 

ارتقاء تفکر انتقادی  (.7دهد)های پرستاری افزايش میروش

هدفی ضروری در آموزش عالی تبديل شده  به دانشجويان

توانايی تشخيص موضوعات  هایينهزم ارتقاء دراين  ،است

 شناخت ارتباطات مهم، ،ها در يک بحثاساسی و فرض

 های فراهم شده،کردن از اطلاعات و داده گيریيجهنت

مفهوم تفکر  (.8)استساس شواهد و اسناد اارزشيابی بر
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عنوان يک خروجی ضروری برای که به  هاستمدتانتقادی 

ها تشخيص داده ی رشتهی سطوح و در همهدانشجويان در همه

 (.9شده است)

صادی بررسی کنيم تاگر بخواهيم نقش مديريت را در بعد اق

ترده بانک جهانی که از اساس مطالعات گسبايد بدانيم که بر

درصد منابع  80تا  50، صورت گرفتههای دولتی  بيمارستان

توسط  توسعهدرحالی بخش دولتی در کشورهای بهداشت

 6از بيش در ايران نيز  (.10شود)مصرف می هايمارستانب

لت به ی دوهاصد هزينهدر 5-10و يد ناخالص ملی صد تولدر

در منابع ی از اتلاف يرجلوگ ست.ايافته ص ختصاها انبيمارستا

های کارآموزی (.11امری ضروری است)ها نستاربيما

که صت مناسبی است برای دانشجويان پرستاری مديريت فر

نظارت بر بخش و دقت و  استفاده بهينه از وسايل و تجهيزات،

ی يرجلوگاشراف بر فرآيند عملياتی بخش را بياموزند و باعث 

در و بالا رفتن کيفيت مديريت ها نستاربيمادر منابع از اتلاف 

قبت ايمن ارائه مرا یمستندسازهای مراقبتی شوند. مفهوم بخش

که  یاگونهبه دارد  ارتباط نزديکی با مفهوم مديريت مراقبت

برای ارائه  کارورزدانشجوی  .دهندیمهمديگر را پوشش 

مراقبت ايمن و بيمارمحور به بيماران بايد در امور مديريتی و 

ها توانايی کافی داشته مستند و مستدل سازی علمی مراقبت

شويم که مل متوجه میبا توجه به مفاهيم اين عا باشد.

همگی تاثير مستقيمی در امور مراقبتی  های مديريتی،توانمندی

توانند عملکرد دانشجويان را در ارائه بيماران دارند و می

تفکر و  (.2مراقبت علمی و ايمن به بيماران بررسی نمايند)

های مهارت درست انديشيدن از مسائل مهمی است که از زمان

يکی  ن زيادی را به خود جلب کرده است.ادور توجه دانشمند

در حال حاضر پرورش اهداف نظام آموزشی  ينترمهماز 

روش تفکر و مستند و  (.12های مختلف تفکر است)مهارت

آموزند ها میمستدل سازی را دانشجويان در دوران کارآموزی

توانايی دانشجويان  توان به اين نتيجه رسيد کهپس بنابراين می

ارائه مراقبت ايمن در گرو آموزشی است که  یازمستندسدر 

و نارسايی در  نقصگونه هر کنند.دانشجويان دريافت می

بر کيفيت و کميت  اًقطعآموزش دانشجويان پرستاری، 

سلامت افراد جامعه تاثيرگذار  بر نتيجهخدمات سلامت و در 

شيوع و کرونا بيماری ويروسی پديدار شدن (. 13باشد)می

ها مدارس و دانشگاهشد که  باعثکل جهان در  سريع آن

ميليارد دانشجو در سراسر جهان را  5/1بيش از تعطيل شوند و 

اساس بخشنامه وزارت رب (.15-14)دهدتحت تأثير قرار 

های آزاد )از های علوم پزشکی و دانشگاهدانشگاه بهداشت،

و آزاد اصفهان)خوراسگان(( از آغاز  آبادنجفجمله آزاد 

(آموزش دروس 1398)اوايل اسفند 1398وم سال نيمسال د

تئوری را به صورت مجازی برای دانشجويان پرستاری آغاز 

ها و حضور دانشجويان در نمودند و تعداد جلسات کارآموزی

های بالينی کمتر از حالت عادی و به صورت دو سوم بخش

 نلاين تعيين گرديد.آحضوری و يک سوم آموزش 
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که پرستاران ميزان اهميت توانمندی در  با توجه به اين موضوع

ارائه مراقبت ايمن را بايد در  یمستندسازمديريت مراقبت و 

بياموزند و  کارورزیدوران  به خصوصدوران دانشجويی و 

 آن را در خود تقويت کنند و اين که تا پيش از دوران کرونا،

 شرايط آموزش پرستاری تا اين اندازه متغير نبوده است

آن پژوهشگران بر  مجازی و حضوری(؛ آموزشاز )ترکيبی 

مقايسه تاثير دو روش تعيين و  فشدند تا تحقيقی را با هد

آموزشی بر توانمندی در مديريت مراقبت و مستند سازی ارائه 

 انجام دهند. مراقبت ايمن در دانشجويان کارورز پرستاری

  هاروشمواد و 

که شامل  شدباپژوهش حاضر يک مطالعه توصيفی تحليلی می

با  وهش انجام شدهاز نتايج پژ در بخش اول دو بخش است:

بررسی صلاحيت بالينی دانشجويان پرستاری در " عنوان

راسگان ( و نجف های آزاد اسلامی واحد اصفهان)خودانشگاه

 (،16که در قالب پايان نامه ارشد اجرا شد) "1397آباد در سال 

ها به صورت آموزشهمه  دوران در آناستفاده گرديده است.

کليه دانشجويان ها نمونه در بخش دوم، حضوری بوده است.

و  آبادنجفهای آزاد پرستاری عرصه دانشگاه

بودند که مشغول گذراندن دوره  خوراسگان)اصفهان(

در سال تحصيلی  (هشتم)دانشجوی ترم  کارآموزی عرصه

ها به از آموزش آن یتوجهقابلبوده و بخش  1401-1400

 ترکيبی)حضوری و مجازی(انجام شده بود. صورت

شماری انجام شده گيری به صورت سرالعه حاضر نمونهدر مط

معيارهای ورود در پژوهش برای گروه آموزش مجازی  است.

در يکی  دانشجو دانشجويان ترم هشتم باشند، عبارت بودند از:

های آزاد اسلامی واحد اصفهان)خوراسگان( يا از دانشگاه

 تمايل برای شرکت در پژوهش داشته باشند، باشند، آبادنجف

 حداقل يک ترم را به صورت مجازی گذرانده باشند.

کارآموزی در عرصه مديريـت اصول خدمات پرستاری را 

های ورود در در آموزش حضوری همان معيار گذرانده باشند.

به صورت بايد دانشجو کل آموزش را نظر گرفته شده بود ولی 

 باشد. معيارهای عدم ورود شامل: حضوری گذرانده

دانشجويانی که بيش از يک ترم در دانشگاهی غير از دو 

و دانشجويانی که  تحصيل کرده باشند دانشگاه مذکور،

دو دانشگاه شان را در دانشگاهی غير از کارآموزی عرصه

 .مذکور گذرانده باشند

ابزار سنجش ابعاد صلاحيت بالينی  ها،ابزار گردآوری داده

در دوره کارآموزی عرصه بود که انشجويان پرستاری د

و  اساس يک مطالعه ترکيبی)کيفی و کمی(توسط جوزیبر

روايی محتوايی اين  .(2)(تدوين شده است1393همکاران)

و روايی  نفـر( 11پرسشنامه با استفاده از نظرات متخصصيـن)

صوری با دريافت نظرات مربيان،دانشجويان و پرسنل بالينی بـه 

همچنيـن روايی  رت کمی و کيفی بررسی شده اسـت.صو

نفر از مربيان پرستاری  251سازه ابـزار نيز بـا استفاده از 

براساس تحليـل عاملی انجام گرديده است. ضريب آلفای 
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 78  1402بستان  تا شماره یک ، ی و پیراپزشکی، دوره نهم ،فصلنامه، پرستاری مامای

 972/0کرونباخ ابزار اصلی يعنی سنجش صلاحيت بالينی 

 ازآنجاکهاست. سنجش صلاحيت بالينی ابعاد مختلفی دارد و 

مويد همسانی درونی بالای  سبه ضريب آلفای کرونباخ،محا

د(و کل ابزار پرسشنامه در هر يک از زيرمقياس ها )ابعا

دهنده همسانی درونی بالای در ابعاد پس نشان (972/0)است

ارائه مراقبت ايمن  یمستندسازتوانمندی در مديريت مراقبت و 

ا فاصله زمانی ثبات نيز با استفاده از آزمون مجدد بباشد. نيز می

 محاسبه شد. 974/0روز معادل 10

سؤال  18دارای  اين قسمت از ابزار سنجش صلاحيت بالينی

مستقل انجام  طوربه ،4تا1است که به ترتيب از  ایينهچهارگز

ا کمک ب (،3نمرهدهم )تحت نظارت انجام می (4)نمره دهممی

 (1)نمره توانم انجام دهمو نمی (2)نمـره دهمانجام می

گردد. سط خود دانشجو تکميل میشده و تو یگذارنمره

اساس ابزار سنجش ابعاد صلاحيـت بالينی دانشجويان بر

پرستاری در دوره کارآموزی عرصه جوزی و همکاران 

در بعد توانمندی در  آمدهدستبه(، سطح بندی نمرات 1393)

 ضعيـف، دهندهنشان 10-24مديريت مراقبت کسـب نمـره 

عالی و در بعد  33-40، متوسط و نمره 25-32نمره 

 دهندهنشان 8-18ارائه مراقبت ايمن کسـب نمـره  یمستندساز

 عالی است. 26-32، متوسط و نمره 19-25نمره  ضعيـف،

با معاونت پژوهشی و مسئول آموزش لازم  هاییهماهنگابتدا 

 يتساوبشد. پرسشنامه صلاحيت بالينی در انجام دانشکده 

حی و لينک آن در گرووه های مجازی ارسال پرس لاين طرا

ها را با دقت خواسته شد تا پرسشنامه دانشجويانشده و از 

های پژوهش اطمينان داده شد که به نمونه. تکميل نمايند

جهت تجزيه و  ها محفوظ خواهد ماند.اطلاعات شخصی آن

های آماری وآزمون 24نسخه  SPSS افزارنرماز  هادادهتحليل 

ها آزمون تحليلی و پس از اطمينان از نرمال بودن داده توصيفی

های کای دو های کمی و آزمونلوين و تی مستقل برای متغير

ها در سطح خطای پنج تحليلهای کيفی استفاده شد.برای متغير

 درصد انجام شد.

 هایافته

ها نتيجه آزمون 1شماره اساس جدولر قسمت اول پژوهش برد

محل زندگی و ميانگين  ن توزيع جنسيت،اختلاف معناداری بي

ها نتيجه آزمون معدل دانشجويان دو دانشگاه نشان نداد.

ل هأاداری بين ميانگين سنی و وضعيت تاختلاف معن

به طوری که دانشجويان  دانشجويان دو دانشگاه نشان داد

 معناداری بيشتر بود.  طوربه آبادنجف

 د مورد مطالعهاطلاعات دموگرافيک افرا :1شماره جدول

 دسته متغير

خوراسگان 

 )حضوری(

 تعداد)درصد(

نجف آباد 

 )حضوری(

 تعداد)درصد(

کل 

 )حضوری(

 تعداد)درصد(

 

خوراسگان 

 )مجازی(

 تعداد)درصد(

نجف آباد 

 )مجازی(

 تعداد)درصد(

 کل )مجازی(

 تعداد)درصد(
 t P value آماره 
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 جنسيت

تعداد 

 )درصد(

 (8/69) 118 (6/65) 59 (7/74) 59 (8/84) 95 (9/83) 47 (7/85) 48 زن
069/0 

 )حضوری(

664/1 

 )مجازی(

792/0 

 )حضوری(

197/0 

 )مجازی(
 (2/30) 51 (4/34) 31 (3/25) 20 (2/15) 17 (1/16) 9 (3/14) 8 مرد

 رده سنی

تعداد 

 )درصد(

22-23 

 سال
35 (5/62) 36 (3/64) 71 (4/63) 28 (4/35) 25 (8/27) 53 (4/31) 

386/2- 

 )حضوری(

5/3309 

 )مجازی(

020/0 

 )حضوری(

413/0 

 )مجازی(

23-24 

 سال
- - - 31 (2/39) 39 (3/43) 70 (4/41) 

24-25 

 سال
20 (7/35) 12 (4/21) 32 (6/28) 10 (7/12) 17 (9/18) 27 (16) 

سال به  25

 بالا
1 (8/1) 8 (3/14) 9 (8) 10 (7/12) 9 (10) 19 (2/11) 

انحراف ±نگين سنميا

 معيار
98/0±11/23 10/3±14/24 34/2±63/23 1±52/23 92/0±62/23 96/0±57/23 

وضعيت 

 تاهل

تعداد 

 )درصد(

 (3/76) 129 (80) 72 (2/72) 57 (6/78) 88 (3/64) 36 (9/92) 52 مجرد
576/13 

 )حضوری(

434/1 

 )مجازی(

001/0 

 )حضوری(

231/0 

 )مجازی(
 (7/23) 40 (20) 18 (8/27) 22 (5/4) 24 (7/35) 20 (1/7) 4 متاهل

محل 

 زندگی

تعداد 

 )درصد(

خوابگاه / 

منزل 

 دانشجويی

5 (9/8) 1 (8/1) 5 (5/4) 20 (3/25) 18 (20) 38 (5/22) 
- 

 )حضوری(

682/0 

 )مجازی(

206/0 

 )حضوری(

409/0 

 (5/77) 131 (80) 72 (7/74) 59 (6/94) 106 (2/98) 55 (1/91) 51 با خانواده )مجازی(

 معدل

تعداد 

 )درصد(

 (9/8) 15 (10) 9 (6/7) 6 (8) 9 (3/14) 8 (8/1) 1 16زير 

860/1 

 )حضوری(

5/3338 

 )مجازی(

066/0 

 )حضوری(

469/0 

 )مجازی(

16-17 12 (4/21) 18 (1/32) 30 (8/26) 33 (8/41) 40 (4/44) 73 (2/43) 

17-18 37 (1/66) 20 (7/35) 57 (9/50) 25 (6/31) 26 (9/28) 51 (2/30) 

18-19 6 (7/10) 10 (9/17) 16 (3/14) 13 (5/16) 14 (6/15) 27 (9/15) 

 (8/1) 3 (1/1) 1 (5/2) 2 - - - به بالا 19

 07/17±885/0 02/17±890/0 12/17±881/0 17±88/0 85/16±04/1 16/17±67/0 انحراف معيار ± ميانگين

   (100) 169 (3/53) 90 (7/46) 79 (100) 112 (50) 56 (50) 56 رصد(کل تعداد )د

 

در دانشگاه آزاد اسلامی واحد ، 3و  2اول شماره اساس جدبر

در ابعاد توانمندی در  در دوران آموزش حضوری، آبادنجف

ارائه مراقبت ايمن  یمستندسازدرصد و  5/62مديريت مراقبت 

در دانشگاه  درصد از دانشجويان در سطح عالی بودند. 1/91

)خوراسگان( در دوران آموزش  آزاد اسلامی واحد اصفهان

 5/62حضوری نيز در ابعاد توانمندی در مديريت مراقبت 

درصد از  50ارائه مراقبت ايمن یمستندسازدرصد و 

بعاد توانمندی در در کل در ا دانشجويان در سطح عالی بودند.
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ارائه مراقبت  یمستندسازدرصد و  5/62مديريت مراقبت 
 درصد از دانشجويان در سطح عالی بودند.  5/70ايمن

 دو نمونه مستقل ميانگين نمرات توانمندی در مديريت مراقبت دانشجويان در آموزش حضوری و مجازی و نتايج آزمون ميانگين :2جدول شماره 

 t P value آماره  انحراف معيار ±ميانگين  رصدد رده جامعه آماری

 خوراسگان

 )حضوری(

 ضعيف

 متوسط

 عالی

8/1  

7/35  

5/62 

62/35±31/5 

48/1 05/0 P > 

 نجف آباد

 )حضوری(

 ضعيف

 متوسط

 عالی

8/1  

7/35  

5/62 

34±56/4 

 کل

 )حضوری(

 ضعيف

 متوسط

 عالی

6/3  

3/31  

2/65 

81/34±5 

 خوراسگان

 )مجازی(

 ضعيف

 متوسط

 عالی

5 

38 

57 

27/33±31/8 

 نجف آباد

 )مجازی(

 ضعيف

 متوسط

 عالی

0 

22 

68 

97/33±92/7 

 کل

 )مجازی(

 ضعيف

 متوسط

 عالی

6 

1/30  

9/63  

64/13±33/8  

 

 دو نمونه مستقل گينميانگين نمرات مستند سازی ارائه مراقبت ايمن دانشجويان در آموزش حضوری و مجازی و نتايج آزمون ميان :3جدول شماره 

 t P value آماره  انحراف معيار ±ميانگين  درصد رده جامعه آماری

 خوراسگان

 )حضوری(

 ضعيف

 متوسط

 عالی

1/7  

9/42  

50 

79/26±81/4 

58/1 05/0 P > 

 نجف آباد

 )حضوری(

 ضعيف

 متوسط

 عالی

0 

9/8  

1/91 

30/28±43/2 

 کل

 )حضوری(

 ضعيف

 متوسط

 عالی

6/3  

9/52  

5/70 

54/27±87/3 

 خوراسگان

 )مجازی(

 ضعيف

 متوسط

 عالی

2/1  

8/17  

81 

29/28±67/5 

 نجف آباد

 )مجازی(

 ضعيف

 متوسط

 عالی

2 

15 

73 

53/28±41/5 
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 کل

 )مجازی(

 ضعيف

 متوسط

 عالی

8/1  

2/17  

81 

42/54±28/5  

 

نتيجه  ،1شماره جدول در قسمت دوم پژوهش براساس نتايج

 معناداری بين اطلاعات دموگرافيکها اختلاف آزمون

شماره  ولابراساس نتايج جد .دانشجويان دو دانشگاه نشان نداد

در ابعاد  ،آبادنجفدر دانشگاه آزاد اسلامی واحد  ،3و  2

ارائه  یمستندسازدرصد و  70توانمندی در مديريت مراقبت 

 درصد از دانشجويان در سطح عالی بودند. 1/81مراقبت ايمن 

در ابعاد  )خوراسگان(، اه آزاد اسلامی واحد اصفهاندر دانشگ

درصد و پذيرش و  57توانمندی در مديريت مراقبت 

درصد از دانشجويان در  81ارائه مراقبت ايمن یمستندساز

عاد توانمندی در مديريت در کل در اب سطح عالی بودند.

 81ارائه مراقبت ايمن  یمستندسازدرصد و  9/63مراقبت 

نتايج مقايسه  ويان در سطح عالی بودند.درصد از دانشج

ميانگين نمرات در دوره آموزش حضوری و مجازی در سطح 

 قابل مشاهده است. 3و2شماره  ولاخطای پنج درصد در جد

 بحث

مقايسه تاثير دو روش آموزشی بر توانمندی  باهدفاين مطالعه 

ارائه مراقبت ايمن در  یمستندسازدر مديريت مراقبت و 

در  .دانشجو انجام شد 169روی کارورز پرستاری دانشجويان 

بر روی  1398در سال (17پژوهش غفاری و همکاران)

دانشجويان پرستاری دانشگاه اصفهان مشخص شد در زمينه 

مديريت مراقبت و مديريت فردی دانشجويان نمره عالی کسب 

خاشعی و همچنين در پژوهشی که توسط  کردند.

های آزاد استان اصفهان بر گاه(که در دانش1399()18همکاران)

دانشجو پرستاری انجام شد نشان داد در بعد  130روی 

درصد از دانشجويان عالی  4/14توانمندی در مديريت مراقبت 

نتايج مطالعه  بودند.درصد از دانشجويان در سطح متوسط  60و 

نيز در قسمت  (16()1397) عيسوند طهماسبی و همکاران

تمامی موارد با نتيجه پژوهش حاضر  ه شد.ها به آن پرداختيافته

ها در استان اصفهان انجام شده است اين پژوهش هم سو است.

های بالينی استفاده شده برای آموزش دانشجويان محيط

اند مند بودهپرستاری در استان اصفهان از شرايط خوبی بهره

های ها نمرهاند در اين محيطچرا که دانشجويان مذکور توانسته

در پژوهش حاضر نيز که در استان  بالايی را کسب کنند،

اصفهان صورت گرفته است دانشجويان در ابعاد مشابه ميانگين 

نقش محيط  دهندهنشاننمرات بالايی را کسب کردند که 

آموزشی و محيط بالينی در ميزان صلاحيت بالينی در ابعاد 

 مشابه است. 

هش خاشعی و در پژوتوانمندی در مديريت مراقبت نمره 

از ديدگاه مربيان بوده به همين خاطر از  (1399()18) همکاران

مقدار نمره پژوهش حاضر که به روش خود سنجی بوده کمتر 

بوده است زيرا ممکن است در روش خود سنجی برخی از 
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دانشجويان تحت تأثير مطلوبيت اجتماعی قرارگرفته و از ارائه 

پژوهش آندريان ليل و  رد های واقعی خودداری نمايند.پاسخ

دانشجوی پرستاری از يک موسسه  54( 20()2021همکاران)

کارگاه  13آموزش عالی دولتی در کشور برزيل را در

ثر ؤها مآموزش و نهايتاً قراردادندآموزشی مورد آموزش 

بودند و باعث تقويت دانش مديريتی و افزايش صلاحيت 

ثيرات أت ندهدهنشاناين نتيجه  مديريتی دانشجويان شد.

آموزش در ميزان مديريت دانشجويان است که با پژوهش 

های در پژوهش حاضر نيز آموزش حاضر هم جهت است.

تئوری و بالينی باعث شده است که دانشجويان نمرات بالايی 

و  اما در پژوهش بونساامسالو را در مديريت کسب کنند.

در  یدانشجوی پرستار 105که بر روی  (19()2019همکاران) 

انجام دادند دانشجويان در بعد  کشور اتيوپی و در دانشگاه متو

سازماندهی و مديريت مراقبت صلاحيت لازم را کسب 

در اين پژوهش برخلاف پژوهش حاضر از ابزار  نکردند.

علاوه بر اين به تفاوت  خودارزيابی استفاده نشده است.

ره کرد که های بالينی کشور اتيوپی با ايران نيز بايد اشامحيط

ثير أجويان پرستاری تتواند در ميزان صلاحيت بالينی دانشمی

 1398در سال  (17پژوهش غفاری و همکاران) در داشته باشد.

که بر روی دانشجويان پرستاری دانشگاه اصفهان شد 

دانشجويان در بعد دانش پژوهی نمرات بالايی را کسب 

 خاشعی و همکاراندر پژوهشی که توسط  کردند.

های آزاد استان اصفهان بر روی که در دانشگاه (1399()18)

دانشجو پرستاری انجام شد نيز اکثر دانشجويان در بعد  130

نتايج  ارائه مراقبت ايمن نمره عالی کسب کردند. یمستندساز

نيز در  (16()1397مطالعه عيسوند طهماسبی و همکاران )

است که آن  دهندهنشانها به آن پرداخته شد قسمت يافته

لی مناسبی در دوران آموزش های تئوری و عمآموزش

شده است مانند نتايج مطالعه به دانشجويان داده حضوری 

ها باعث بالا رفتن ميانگين نمرات ، اين آموزشحاضر

توانمندی در مديريت مراقبت و دانشجويان در ابعاد 

 شد.ارائه مراقبت ايمن  یمستندساز

ارسال و تکميل کردن  العه،های اين مطاز جمله محدوديت

توانست بود که اين خود می الکترونيکیپرسشنامه به روش 

همچنين  مشکلاتی را در تکميل کردن و ارسال به وجود آورد.

توان به خود گزارشی های مطالعه حاضر، میاز محدوديت

بودن ابزار اشاره کرد که ممکن است برخی از دانشجويان 

های ی قرارگرفته و از ارائه پاسختحت تأثير مطلوبيت اجتماع

واقعی خودداری نمايند. هر چند برای رفع اين محدوديت به 

د ها و تحليل نتايج به صورت کلی تأکيپرسشنامه بودن نامیب

 د.  ش

 گیرینتیجه

در ابعاد  های اين مطالعه نشان داد کهنتايج حاصل از يافته

 ه مراقبت ايمنارائ یمستندسازتوانمندی در مديريت مراقبت و 

وجود  ی بين دوران آموزش حضوری و مجازیتفاوت معنادار

آن است که آموزش مجازی  دهندهنشاننداشت که اين خود 
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ارائه شده توانسته است جوابگوی نيازهای دانشجويان در زمينه 

مديريت مراقبت و و توانمندی در ابعاد کسب دانش و آگاهی 

توانمندی در در ابعاد  .دباش ارائه مراقبت ايمن یمستندساز

اکثر  ارائه مراقبت ايمن یمستندسازو مديريت مراقبت 

ثير مثبت أت دهندهنشاندانشجويان در سطح عالی بود که 

با کسب نمرات  باشد.آموزش مجازی در دوران کرونا می

ای که در شرف بالای مديريت توسط دانشجويان عرصه

نده پرستارانی به هستند اميد است که در آي يلیالتحصفارغ

های بالينی وارد شوند که از نظر مديريت ها و محيطبيمارستان

توانمندی بالايی داشته باشند و بتوانند محيط بالين خود را به 

 خوبی مديريت کنند.

 تشکر و قدردانی

دانشجويی مقطع کارشناسی  نامهيانپامقاله حاصل منتج از 

با  آبادنجفی واحد در دانشگاه آزاد اسلام شدهيبتصوارشد 

 کد اخلاق

(IR.IAU.NAJAFABAD.REC.1400.206) 

دانند که از نويسندگان اين مقاله بر خود لازم می باشد.می

مسئولان محترم دانشگاه، دانشکده و دانشجويان عزيز 

  در پژوهش تشکر نمايند. کنندهمشارکت

 تعارض منافع

 ه است.تعارض منافع توسط نويسندگان بيان نشد گونهيچه
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